ПРОЕКТ

                                                       Российская Федерация

АДМИНИСТРАЦИЯ

КОМИССАРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КРАСНОСУЛИНСКОГО РАЙОНА

РОСТОВСКОЙ  ОБЛАСТИ

                     Постановление

.2018 г.
                                     №                                    х. Лихой

О внесении изменений в постановление Администрации Комиссаровского сельского поселения от 25.10.2013 № 115
         В целях приведения муниципальной программы Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика», утвержденной постановлением Администрации Комиссаровского сельского поселения от 25.10.2013 № 115, в соответствие с постановлением Администрации Комиссаровского сельского поселения  от 02.02.2018 №12 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Комиссаровского сельского поселения и Методических рекомендаций», руководствуясь статьей 33 Устава муниципального образования «Комиссаровское сельское поселение», Администрация Комиссаровского сельского поселения -


ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в приложение №1 к постановлению Администрации Комиссаровского сельского поселения от 25.10.2013 № 115 «Об утверждении муниципальной программы Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика» изменения, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава  Администрации Комиссаровского 

сельского поселения                                                                 А.С.Ковалев
Приложение
 к постановлению

Администрации Комиссаровского
 сельского поселения

от.2018г.  № 
Муниципальная программа Комиссаровского сельского поселения 

«Муниципальная политика»

ПАСПОРТ

муниципальной программы Комиссаровского сельского поселения 

«Муниципальная политика»

	Наименование муниципальной программы 
	Муниципальная программа Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика» (далее -муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 

Соисполнители муниципальной программы
	 Администрация Комиссаровского сельского            поселения

отсутствует

	Участники муниципальной программы 
	 Администрация Комиссаровского сельского            поселения

	Подпрограммы муниципальной программы 

Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	1.«Развитие муниципального управления и муниципальной службы в  Комиссаровском  сельском поселении»;
2.«Обеспечение реализации муниципальной программы  Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика»
отсутствуют

	Цели муниципальной программы 

	-совершенствование муниципального управления и муниципальной  службы Комиссаровского сельского поселения (далее – муниципальная служба)
-Повышение квалификации лиц, занятых в системе местного самоуправления

	Задачи муниципальной программы 
	-Стимулирование Администрации           Комиссаровского сельского поселения к наращиванию собственного социально-экономического потенциала и развития муниципальной службы;

-повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих Администрации            Комиссаровского сельского            поселения;

-повышение привлекательности муниципальной службы
исполнение обязательств органов местного самоуправления в части пенсионного обеспечения бывших муниципальных служащих

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы 
	- доля граждан положительно оценивающих деятельность Администрации         Комиссаровского сельского            поселения;

- доля муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации, обучение;

- доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет.


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы 
	Срок реализации муниципальной программы – 2014 – 2020 годы.

Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной  программы  счет средств бюджета поселения составляет – 861,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 75,1 тыс. рублей;

2015 год – 95,9 тыс. рублей,

из них неисполненные расходные обязательства 2014 года – 0,0 тыс. рублей;

2016 год – 102,0 тыс. рублей;

из них неисполненные расходные обязательства 2015 года – 0,0 тыс. рублей;

2017 год – 148,3 тыс. рублей;

2018 год – 176,2 тыс. рублей;

2019 год – 132,2 тыс. рублей;

           2020 год – 132,2 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты муниципальной программы 
	- повышение уровня профессиональной компетентности муниципальных служащих Комиссаровского сельского поселения;

- повышения уровня доверия населения к муниципальным служащим


ПАСПОРТ

подпрограммы «Развитие муниципального управления и муниципальной службы   Комиссаровского сельского  поселения, повышение квалификации лиц, занятых в системе местного самоуправления» 

	Наименование подпрограммы муниципальной программы 

	–
	«Развитие муниципального управления и муниципальной службы Комиссаровского сельского поселения» (далее - подпрограмма)

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	–
	 Администрация Комиссаровского сельского            поселения


	Участники подпрограммы

Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	–
	 Администрация Комиссаровского сельского            поселения

отсутствуют


	Цели подпрограммы
	–
	-   совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности;

- совершенствование организации муниципальной службы в  Комиссаровском сельском  поселении, повышение эффективности исполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей;
-  повышение качества жизни отдельной категории граждан поселения.


	Задачи подпрограммы
	–
	-   совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы;

- повышение эффективности деятельности Администрации        Комиссаровского сельского поселения в области муниципального управления;

- оценка эффективности деятельности Администрации            Комиссаровского сельского            поселения;

- обеспечение возможности обучения, курсов повышения квалификации лиц, занятых в системе местного самоуправления;
-   развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы;

-   повышение муниципальной активности и заинтересованности населения в осуществлении местного самоуправления;
-   внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, обеспечение условий для их результативной профессиональной служебной деятельности;

-   повышение престижа муниципальной службы;

- привлечение на муниципальную службу квалифицированных молодых специалистов, укрепление кадрового потенциала Администрации           Комиссаровского сельского поселения;
-  исполнение обязательств органов местного самоуправления в части пенсионного обеспечения бывших муниципальных служащих

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы
	–
	-  доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва;

- доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса;

- -доля муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования;

- доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;
- доля бывших муниципальных служащих, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет

	Этапы и сроки реализации подпрограммы

	–
	2014 – 2020 годы.

Этапы не выделяются

	Ресурсное обеспечение подпрограммы
	–
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию основных мероприятий подпрограммы за счет средств бюджета поселения – 630,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 42,1 тыс.рублей;

2015 год – 42,0 тыс.рублей,

из них неисполненные расходные обязательства 2014 года – 0,0тыс. рублей;

2016 год – 62,0 тыс.рублей;

из них неисполненные расходные обязательства 2015 года – 0,0тыс. рублей 

2017 год – 123,2 тыс.рублей;

из них неисполненные расходные обязательства 2016 года – 0,0 тыс. рублей;

2018 год – 127,2 тыс.рублей;

2019 год – 117,2 тыс.рублей;

            2020 год – 117,2 тыс.рублей.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы
	–
	- формирование комплекса мероприятий по повышению результативности деятельности  Администрации Комиссаровского сельского поселения;

- повышение уровня дополнительного профессионального образования и повышения квалификации лиц, занятых в системе местного самоуправления;

-   недопущения роста численности муниципальных служащих сверх установленных рамок;
-  создание благоприятных условий для улучшения положения граждан из числа пенсионеров, бывших муниципальных  служащих.


ПАСПОРТ

подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной 

программы      Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика»

	Наименование подпрограммы 
	–
	«Обеспечение реализации муниципальной программы    Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика» (далее - подпрограмма)

	Ответственный исполнитель 

подпрограммы 

	–
	Администрация Комиссаровского сельского            поселения


	Участники 

подпрограммы 

Программно-целевые инструменты муниципальной программы
	–
	Администрация Комиссаровского сельского            поселения

отсутствует


	Цели 

подпрограммы 
	–
	- обеспечение эффективной деятельности Администрации             Комиссаровского сельского            поселения; 

- создание условий по обеспечению доступа населения Комиссаровского сельского поселения к информации о деятельности Администрации                           Комиссаровского сельского поселения


	Задачи 

подпрограммы 
	–
	-  организация и проведение  социологических исследований путем индивидуальных опросов жителей                           Комиссаровского сельского            поселения; 

-  организация официального опубликования нормативных правовых актов и иных информационных материалов Комиссаровского сельского поселения в средствах массовой информации


	Целевые 

индикаторы и 

показатели 

подпрограммы 
	–
	- доля населения Комиссаровского сельского                          поселения, участвующих  в социологическом опросе, к общему количеству жителей поселения;

-   доля опубликованных нормативных правовых актов в средствах массовой информации к общему количеству актов, подлежащих опубликованию в СМИ

	Этапы и сроки

реализации

подпрограммы

	–
	2014 – 2020 годы.

Этапы реализации не выделяются


	Ресурсное обеспечение

подпрограммы 
	–
	Объем финансирования подпрограммы за счет средств бюджета поселения – 630,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2014 год – 42,1 тыс.рублей;

2015 год – 42,0 тыс.рублей,

из них неисполненные расходные обязательства 2014 года – 0,0тыс. рублей;

2016 год – 62,0 тыс.рублей;

из них неисполненные расходные обязательства 2015 года – 0,0тыс. рублей 

2017 год – 123,2 тыс.рублей;

из них неисполненные расходные обязательства 2016 года – 0,0 тыс. рублей;

2018 год – 127,2 тыс.рублей;

2019 год – 117,2 тыс.рублей;

            2020 год – 117,2 тыс.рублей.

	Ожидаемые

результаты реализации

подпрограммы 
	–
	- формирование объективного представления об оценке населения Комиссаровского сельского поселения о деятельности Администрации Комиссаровского сельского поселения по итогам проведения социологических опросов населения;

- опубликование в средствах массовой информации (далее - в СМИ)  всех нормативных правовых актов, подлежащих официальному опубликованию в соответствии с действующим законодательством;

- эффективное выполнение функций возложенных на Администрацию Комиссаровского сельского поселения в полном объеме в соответствии с законодательством.


       Приоритеты и цели муниципальной политики Комиссаровского сельского поселения
    Развитие местного самоуправления является одним из приоритетных направлений муниципальной политики Комиссаровского сельского поселения.

           Механизмом и инструментом реализации функций и задач Администрации Комиссаровского сельского поселения является муниципальная служба.

          Развитие и совершенствование муниципальной службы и муниципального управления является одним из условий повышения эффективности взаимодействия общества и органов местного самоуправления.

          Исходя из этого стратегическими целями в сфере муниципальной политики являются:

           - совершенствование муниципального управления и муниципальной  службы Комиссаровского сельского поселения (далее – муниципальная служба);

- повышение квалификации лиц, занятых в системе местного самоуправления.

         Для достижения стратегических целей требуется решение следующих задач:

-  стимулирование Администрации Комиссаровского сельского поселения к наращиванию собственного социально-экономического потенциала и развития муниципальной службы;

- повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих Администрации  Комиссаровского сельского  поселения;

-   повышение привлекательности муниципальной  службы;

- исполнение обязательств органов местного самоуправления в части пенсионного обеспечения бывших муниципальных служащих.

       Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях приведены в приложении № 1.

       Сведения о методике расчета показателей (индикаторов) муниципальной программы приведены в приложении № 2.

       Перечень подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы приведен в приложении № 3.

       Расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной программы приведены в приложении № 4.

       Расходы на реализацию муниципальной программы приведены в приложении №5.

Приложение № 1

                               к муниципальной программе

                               Комиссаровского сельского      поселения

                             «Муниципальная политика»

Сведения

о показателях (индикаторах) муниципальной программы, подпрограмм муниципальной программы и их значениях

	№ п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед. изм.
	Значения показателей

	
	
	
	2012

год
	2013

год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019

год
	2020 год


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Муниципальная программа «Муниципальная политика»

	1.
	Доля граждан, положительно оценивающих деятельность Администрации        Комиссаровского сельского            поселения
	проценты
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	53
	55

	2.
	Доля муниципальных служащих, получивших дополнительное профессиональное образование
	проценты
	-
	-
	10
	10
	11
	11
	12
	12
	13

	3.
	Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет


	проценты
	-
	-
	-
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	Подпрограмма 1. «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Комиссаровского сельского поселения»

	1.1.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва
	проценты
	40
	50
	60
	80
	80
	100
	100
	100
	100

	1.2.
	Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса
	проценты
	40
	50
	60
	80
	80
	100
	100
	100
	100

	1.3.
	     Доля муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования

	проценты
	20
	20
	20
	20
	20
	40
	40
	40
	40

	1.4.
	Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование


	проценты
	25
	37,5
	37,5
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	1.5.
	Доля бывших муниципальных служащих, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет
	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Подпрограмма 2. «Обеспечение реализации муниципальной программы  Комиссаровского сельского поселения

 «Муниципальная политика»

	2.1.
	Доля населения Комиссаровского сельского поселения, участвующих в социологическом опросе, к общему количеству жителей поселения.
	проценты
	75
	75
	75
	80
	80
	85
	85
	90
	90

	2.2.
	Доля опубликованных нормативных правовых актов в СМИ к общему количеству актов, подлежащих опубликованию в СМИ
	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Приложение № 2

                               к муниципальной программе

                               Комиссаровского сельского      поселения

                             «Муниципальная политика»

Сведения

о методике расчета показателя (индикатора) муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование

показателя
	Ед.

изм.
	Методика расчета показателя (формула) и методологические пояснения к показателю
	Базовые показатели (используемые в формуле)

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Показатель 1.

Доля граждан, положительно оценивающих деятельность Администрации                           Комиссаровского сельского            поселения
	проценты
	Показатель определяется путем проведения социологического исследования среди жителей                           Комиссаровского сельского поселения по вопросу: «Как Вы оцениваете деятельность главы поселения?».

Варианты ответов:

положительно;

скорее положительно;

отрицательно;

скорее отрицательно;

затрудняюсь ответить.

Расчет доверия производится путем сложения значений категорий «положительно» и «скорее положительно».

Планируемое значение показателя для каждого отчетного периода рассчитывается по формуле:

ДГ n = ДГ n-1 + 2,2%


	Базовый показатель 1

ДГ n - доля граждан положительно оценивающих деятельность Администрации                 поселения в базовый отчетный период.

Базовый показатель 2

ДГ n-1 - доля граждан положительно оценивающих деятельность Администрации                                 Комиссаровского сельского поселения в предыдущий отчетный период.

	2. 
	Показатель 2.
Доля муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования
	проценты
	Показатель рассчитывается по формуле:

ДМСо = МСо х 100 / МС, где

ДМСо – доля муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации, обучение;

МСо – количество муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации, обучение;

МС – количество должностных единиц муниципальных служащих.
	ДМСо – доля муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации, обучение;

МСо – количество муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации, обучение;

МС – количество штатных единиц муниципальных служащих.

	3. 
	Показатель 3.

Доля муниципальных служащих в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы не менее 3 лет

	проценты
	Показатель рассчитывается по формуле:

ДС30 = КС3 х 100 / КС30, где:

ДС30 – доля специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет;

КС3 – количество специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет;

КС30 – количество специалистов в возрасте до 30 лет.
	ДС30 – доля специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет;

КС3 – количество специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет;

КС30 – количество специалистов в возрасте до 30 лет.

	4. 
	Показатель 1.1.

Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва
	проценты
	Показатель определяется Администрацией                           Комиссаровского сельского поселения и рассчитывается по формуле:

ДВДр = ВДр х 100 / ВД
	Базовый показатель 1

ДВДр - доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва;

Базовый показатель 2

ВДр - количество вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва;

Базовый показатель 3

ВД - количество вакантных должностей

	5. 
	Показатель 1.2.

Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса
	проценты
	Показатель определяется Администрацией                           Комиссаровского сельского поселения и рассчитывается по формуле:

ДВДк = ВДк х 100 / ВД.
	Базовый показатель 1

ДВДк - доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса;

Базовый показатель 2

ВДк - количество вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса;

Базовый показатель 3

ВД - количество вакантных должностей

	6. 
	Показатель 1.3.

Доля муниципальных служащих прошедших обучение по программам дополнительного обучения
	проценты
	Показатель определяется Администрацией                           Комиссаровского сельского поселения и  рассчитывается по формуле:

ДМсДПО = МсДПО х 100 / Мс
	Базовый показатель 1

ДМсДПО - доля муниципальных служащих прошедших обучение по программам дополнительного обучения;

Базовый показатель 2

МсДПО - количество муниципальных служащих прошедших обучение по программам дополнительного обучения;

Базовый показатель 3

Мс - количество штатных единиц муниципальных служащих

	7. 
	Показатель 1.4.

Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
	проценты
	Показатель определяется Администрацией                           Комиссаровского сельского поселения и  рассчитывается по формуле:

ДМсВО = МсВО х 100 / МС
	Базовый показатель 1

ДМсВО - доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;

Базовый показатель 2

МсВО - количество муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование;

Базовый показатель 3

МС - количество штатных единиц муниципальных служащих

	8. 
	Показатель 1.5.

Доля бывших муниципальных служащих, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет
	проценты
	Доля бывших муниципальных служащих, получающих  пенсии за выслугу лет к общему количеству бывших муниципальных служащих, имеющих право на получение пенсии за выслугу лет,  умноженное на 100 процентов.

Показатель рассчитывается по формуле:

ДБМС = КБМС /ОКБМС х 100.
	ДБМС - Доля бывших муниципальных служащих, получающих  пенсии за выслугу лет

КБМС - количество бывших муниципальных служащих, получающих  пенсии за выслугу лет

ОКБМС - количество бывших муниципальных служащих, имеющих право на  получение пенсии за выслугу лет



	9. 
	Показатель 2.1.

Доля населения  Комиссаровского сельского                   поселения,  участвующих в социологическом опросе, к общему количеству жителей поселения.
	проценты
	Доля населения                           Комиссаровского сельского            поселения,  участвующих в социологическом опросе, от общего числа жителей поселения,  определяется как отношение количества жителей                           Комиссаровского сельского            поселения, участвующих в социологической выборке к общему количеству жителей поселения, умноженное на 100 процентов.

Дн=Кж.уч/Кж.общ*100
	Дн-доля населения Комиссаровского сельского поселения, участвующих в социологическом опросе;Кж.уч

Кол-во жителей Комиссаровского сельского поселения участвующих в социологическом опросе Кж.общ общему кол-ву жителей поселения.

	10. 
	Показатель 2.2.

Доля опубликованных нормативных правовых актов в СМИ к общему количеству актов, подлежащих опубликованию в СМИ
	проценты
	Доля опубликованных нормативных правовых актов Администрации                          поселения в СМИ определяется как отношение количества опубликованных актов в СМИ к общему количеству актов, подлежащих опубликованию в СМИ, умноженное на 100 процентов.

Показатель рассчитывается по формуле:

ДОПА= ОПА/ПАПП х 100.
	ДОПА – доля опубликованных нормативных правовых актов в СМИ

ОПА – количество опубликованных нормативных правовых актов в СМИ;

ПАПП – количество актов, подлежащих опубликованию в СМИ


Приложение № 3

к муниципальной программе

 


Комиссаровского сельского поселения

«Муниципальная политика»

Перечень

подпрограмм и основных мероприятий муниципальной программы

	№ п/п
	Номер и наименование основного мероприятия,


	Ответственный исполнитель, участник, ответственный за исполнение основного мероприятия
	Срок
	Ожидаемый непосредственный результат

(краткое описание)
	Последствия нереализации основного мероприятия
	Связь с показателями муниципальной программы (подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1. «Развитие муниципального управления и муниципальной службы Комиссаровского сельского поселения»

	1. 
	Основное мероприятие 1.1.
Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы
	Администрация                Комиссаровского сельского            поселения
	2014
	2020
	Повышение эффективности деятельности Администрации                           Комиссаровского сельского            поселения
	Стагнация развития муниципальной службы
	Показатели 

1.1, 1.2, 

	2. 
	Основное мероприятие 1.2.
Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих
	Администрация                Комиссаровского сельского            поселения
	2014
	2020
	Совершенствование уровня квалификации  лиц, занятых в системе местного самоуправления
	Снижение  уровня качества  кадровой обеспеченности Администрации поселения
	Показатели 

1.3, 1.4, 2



	3. 
	Основное мероприятие 1.3.
Социальная поддержка лиц из числа муниципальных служащих Комиссаровского сельского поселения, имеющих право на получение государственной пенсии за выслугу лет муниципальным служащим
	Администрация                Комиссаровского сельского            поселения
	2014
	2020
	Повышение благосостояния отдельной категории населения поселения, сокращение бедности путем увеличения уровня её доходов.


	Нарушение Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства.
	Показатель 1.5


	Подпрограмма 2. «Обеспечение реализации муниципальной программы Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика»

	4.
	Основное мероприятие 2.1
«Проведение социологического опроса населения  оценки ситуации в Комиссаровском сельском поселении»


	Администрация                Комиссаровского сельского            поселения
	2014
	2020
	Организация и проведение социологического исследования                            Комиссаровского сельского            поселения.

Подготовка аналитического отчета.

Подготовка информации об основных социально-бытовых проблемах.
	Отсутствие информации для принятия управленческих решений.
	Показатель 

1, 2.1 



	5.
	Основное мероприятие 2.2.
«Официальная публикация нормативно-правовых актов, проектов и иных информационных материалов Администрации Комиссаровского сельского поселения в СМИ»


	Администрация                           Комиссаровского сельского            поселения
	2014
	2020
	Соблюдение норм федерального и областного законодательства, регулирующих вопросы опубликования правовых актов в СМИ
	Нарушение Конституции Российской Федерации, федерального и областного законодательства.
	Показатель 2.2 


Приложение № 4

к муниципальной программе

Комиссаровского сельского поселения

«Муниципальная политика»
Расходы бюджета поселения на реализацию муниципальной  программы

	Номер и наименование 

подпрограммы, основного мероприятия подпрограммы
	Ответственный

исполнитель,

участники
	Код бюджетной   
классификации расходов
	Объем расходов всего
(тыс. рублей)


	в том числе по годам реализации

муниципальной программы

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	
	2014 

год
	2015 

год
	2016 

год
	2017

 год 
	2018  год 
	2019

 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Муниципальная программа «Муниципальная политика»
	всего, 

в том числе:           
	X
	X
	X
	X
	861,9
	75,1
	95,9
	102,0
	148,3
	176,2
	132,2
	132,2

	
	ответственный исполнитель муниципальной программы - Администрация Комиссаровского сельского поселения
	951
	X
	X
	X
	861,9
	75,1
	95,9
	102,0
	148,3
	176,2
	132,2
	132,2

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в  Комиссаровском  сельском поселении» 
	всего, 

в том числе:
	X
	X
	X
	X
	630,9
	42,1
	42,0
	62,0
	123,2
	127,2
	117,2
	117,2

	
	Администрация Комиссаровского сельского поселения
	951
	X
	X
	X
	630,9
	42,1
	42,0
	62,0
	123,2
	127,2
	117,2
	117,2

	Основное        
мероприятие 1.1«Совершенствование правовой и методической основы муниципальной службы»
	Администрация Комиссаровского сельского поселения
	951
	X
	X
	X
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное        
мероприятие 1.2 «Обеспечение дополнительного профессионального образования лиц, замещающих выборные муниципальные должности, муниципальных служащих»
	Администрация Комиссаровского сельского поселения
	951
	Х
	Х
	Х
	36,8
	0,0
	0,0
	14,0
	3,2
	13,2
	3,2
	3,2

	
	
	951
	0705
	0610020010
	244
	36,8
	0,0
	0,0
	14,0
	3,2
	13,2
	3,2
	3,2

	Основное        
мероприятие 1.3 «Социальная поддержка лиц из числа муниципальных служащих Комиссаровского сельского поселения, имеющих право на получение государственной пенсии за выслугу лет муниципальным служащим»
	Администрация Комиссаровского сельского поселения
	951


	Х


	Х


	Х


	594,1


	42,1


	42,0


	48,0


	120,0


	114,0


	114,0


	114,0



	
	
	951


	1001


	061 1002


	312


	84,1


	42,1


	42,0


	0,0


	0,0


	0,0


	0,0


	0,0



	
	
	951
	1001
	0610010020
	312
	510,0
	0,0
	0,0
	48,0
	120,0
	114,0
	114,0
	114,0

	Подпрограмма 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика»  
	всего, 

в том числе:
	X
	X
	X
	X
	231,0


	33,0


	53,9
	40,0
	25,1
	49,0
	15,0
	15,0

	
	Администрация Комиссаровского сельского поселения
	951
	X
	X
	X
	231,0

	33,0

	53,9
	40,0
	25,1
	49,0
	15,0
	15,0

	Основное        
мероприятие 2.1 «Проведение социологического опроса населения  оценки ситуации в Комиссаровском сельском поселении»
	Администрация Комиссаровского сельского поселения
	951
	X
	X
	X
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Основное        
мероприятие 2.2 «Официальная публикация нормативно-правовых актов, проектов и иных информационных материалов Администрации Комиссаровского сельского поселения в СМИ»
	Администрация Комиссаровского сельского поселения
	951
	X
	X
	X
	231,0


	33,0


	53,9
	40,0
	25,1
	49,0
	15,0
	15,0

	
	
	951


	0113


	062 2029


	244


	86,9


	33,0


	53,9


	0,0


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	951
	0113
	0620020290
	244
	144,1
	0,0
	0,0
	40,0
	25,1
	49,0
	15,0
	15,0


Приложение № 5

к муниципальной программе

Комиссаровского сельского поселения

«Муниципальная политика»
Расходы на реализацию муниципальной программы 

	Наименование      
муниципальной программы, номер и наименование подпрограммы
	Источники

финансирования 
	Объем расходов всего
(тыс. рублей)

        
	в том числе по годам реализации

муниципальной программы

	
	
	
	2014 

год
	2015 

год
	2016 

год
	2017

 год 
	2018  год 
	2019

 год
	2020 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная программа «Муниципальная политика»
	Всего
	861,9
	75,1
	95,9
	102,0
	148,3
	176,2
	132,2
	132,2

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет  
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет поселения
	861,9
	75,1
	95,9
	102,0
	148,3
	176,2
	132,2
	132,2

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 1. «Развитие муниципального управления и муниципальной службы в  Комиссаровском  сельском поселении»
	Всего
	630,9
	42,1
	42,0
	62,0
	123,2
	127,2
	117,2
	117,2

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет  
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет поселения
	630,9
	42,1
	42,0
	62,0
	123,2
	127,2
	117,2
	117,2

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Подпрограмма 2. «Обеспечение реализации муниципальной программы Комиссаровского сельского поселения «Муниципальная политика»  
	Всего


	231,0
	33,0
	53,9
	40,0
	25,1
	49,0
	15,0
	15,0

	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	областной бюджет  
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет района
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	бюджет поселения
	231,0
	33,0
	53,9
	40,0
	25,1
	49,0
	15,0
	15,0

	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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